ENTREVISTA DO FIES - DOCUMENTOS DO CANDIDATO

FIES

PROGRARES DF FINGNTIAMINTD
FSTUDANTY

Nome:

CPF: RA:

Curso Campus:
IES:

ATENGCAO: Deverdo ser apresentados originais e copias dos documentos abaixo.

CANDIDATO MAIOR DE 18 ANOS

RGe CPF ou CNH dentro do prazode validade ou Carteira funcional emitida por repartigdo publica ou por
drgdode profissionais liberais;

CANDIDATO MENOR DE 18 ANOS

Certiddo deNascimento ou RG e CPF (caso exer¢a/ou exercia atividade remunerada deve ser apresentada
CTPS e contracheque).

CASADO Certiddo de Casamento.
UNIEO ESTAVEL Declaragaf) de Concubl’n{ato ou Declaragdo de préprio punho assinada por ambos os conjuges com firma
reconhecida em cartdrio.
viUvo Certiddo de Obito.
SEPARADO Comprovante da separagao judicial ou, caso esteja em andamento, o Processo.
Comprovante de residéncia atualizado no nome do candidato (Contas de 4gua, gas, luz), boletos de
CANDIDATO MAIORDE18ANOS mensalidade escolar, plano desalde, cartdo de crédito, IPTU.
ASSALARIADO Seis (6) ultimos contracheques.
FUNCIONARIO PUBLICO Seis (6) ultimos contracheques
. DECORE carimbado e assinado por um contador (06 Ultimos meses) e extrato bancario dos trés dltimos meses.
AUTONOMO

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Detalhamento deCrédito Atual-emitido por meio de consulta ao Site da Previdéncia Social ou extratos
bancarios dos ultimos trés meses, quando for o caso com identificagdo do beneficiario.

SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

Deveraserapresentadoositens listados: Declaragdo de IRPJ—Imposto deRenda Pessoa Juridica exercicio de
2022, trés ultimos contracheques de remuneragdo mensal, declaragdo de Imposto de

Renda Pessoa Fisica exercicio de 2022, Pré-Labore/Contrato Social e extrato bancério depessoa fisica e juridica
dos trés ultimos meses.

RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU
ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS

Contratodelocagdoouarrendamentodevidamenteregistradoemcartérioacompanhado dostrés ultimos
comprovantes de recebimentos.

E IMOVEIS
ESTAGIARIO Contrato/ comprovante de rendimentos do estagio.
DECLARACAO DE Aos declarantes de Imposto de Renda, pode ser apresentado como um dos comprovantes de renda

IMPOSTO DE RENDA

solicitados, desde que esteja acompanhado de 3 ultimos extratos bancarios em que os valores de
movimentagdo sejam coerentes com o valor apresentado no IR

PENSAO ALIMENTICIA

Copia de decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando o
pagamento de pensdo alimenticia, caso esta tenha sido abatida.

E obrigatérioa Carteira deTrabalho(originale cépiadas paginas: comfoto, qualificagdo civil,ultimocontratode trabalhoea préxima pagina
embranco),casondo possua, devera providenciara confec¢do ou 0oCAGED-CadastroGeral de Empregadose Desempregados, emitido pelo

Ministériodo Trabalho.

CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO

CANDIDATO MAIOR DE 18 ANOS

Histdrico, diploma ou certificado de conclusdo do ensino médio expedido pela instituicdo de ensino
competente.

*CertificadodeAlistamento,noslimitesdesuavalidadeouCertificadodeReservistaouCertificado de
Dispensa de Incorporagdo ou Certiddo de Situagdo Militar;

*Titulo de eleitor e comprovante da Gltima votagdo ou Certiddo de quitagdo eleitoral;

E obrigatério a apresentagdo do boletim do Enem e Certid3o de Nascimento;

Confira a sua documentacao com antecedéncia. Processo incompleto ndo sera analisado.




DECLARAGAO

Estou ciente que deverei entregar o XEROX do contrato do Fies, depois de firmado na agéncia, para a CPSA - no CAF/CAC (Central
de atendimento financeiro/Central de atendimento ao candidato). Somente depois da entrega do documento e contrato sera
cadastrado o meu FIES na Instituicdo. Fica o estudante advertido de que a apresentacao de documentos ou prestacao de
informacGes falsas a Instituicdo implicardo a sua reprovagao pelo Coordenador do Fies, sujeitando-o as penalidades previstas no
art. 299 do Decreto Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940- Cédigo Penal Brasileiro

Rubrica do (a) Estudante:

, de 20 .

Confira a sua documentacdao com antecedéncia. Processo incompleto ndo sera analisado.



i

ENTREVISTA DO FIES - DOCUMENTOS DO GRUPO FAMILIAR -
Nome do aluno:
CPF: RA:
Nome do Membro doGrupo Familiar:
Parentesco: ( )Mae/Pai ( )Irmao/irma () Outro:
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Observagoes

RGeCPFouCNHdentrodoprazodevalidade ouCarteirafuncionalemitidaporrepartigdopublica ou por

MEMBRO MAIOR DE 18 ANOS orgao de profissionais liberais.

MEMBRO MENOR DE 18 ANOS CertiddodeNascimentoouRG eCPF(casoexerga/ouexercia atividaderemuneradadeveser
apresentada CTPS e contracheque).

ESTADO CIVIL
CASADO Certiddo de Casamento.
- ) DeclaragdodeConcubinatoouDeclaragdodepropriopunhoassinadaporambososcdnjugescom firma
UNIAQ ESTAVEL reconhecida emcartério.
VIUVO Certid3o de Obito.
SEPARADO Comprovante da separacgdo judicial ou, caso esteja em andamento, o Processo.

COMPROVANTE DE RESIDENCIA

Comprovantederesidénciaatualizadononomedocandidato(Contasdeagua,gas,luz),boletosde

MEMBRO MAIOR DE 18 ANOS mensalidade escolar, plano desaude, cartdo de crédito, IPTU.
COMPROVANTE DE RENDA
ASSALARIADO Seis (6) ultimos contracheques.
FUNCIONARIO PUBLICO Seis (6) ultimos contracheques
AUTONOMO DECORE carimbado eassinado porum contador(06ultimosmeses) eextrato bancario dostrés tltimos meses.

Detalhamento deCrédito Atual —emitidopormeio deconsultaao SitedaPrevidénciaSocial ou extratos

APOSENTADOS E PENSIONISTAS - - A . P s
bancdriosdosultimostrésmeses, quandoforocasocomidentificagdodobeneficiario.

Deveraserapresentado ositenslistados:Declaragdo delRPJ —Imposto deRendaPessoaluridica exercicio de
2022, trésultimoscontracheques deremuneragdomensal, declaragdo deImposto de

RendaPessoaFisicaexerciciode2022,Pré-Labore/ContratoSocialeextratobancario depessoafisica e juridica
dostrés ultimos meses.

SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU Contratodelocagdoouarrendamentodevidamenteregistradoemcartérioacompanhadodostrés ltimos

ARRENDAMENTO DE BENS .
MOVEIS E IMOVEIS comprovantes de recebimentos.
ESTAGIARIO Contrato/ comprovante de rendimentos do estagio.
PENSAO ALIMENTICIA Cdpiadedecisadojudicial, acordohomologadojudicialmenteouescriturapublicadeterminandoo

pagamento de pensdo alimenticia, caso esta tenha sido abatida.

E obrigatério a CarteiradeTrabalho (originalecépiadaspaginas: com foto, qualificacdo civil, tltimo contratode trabalho ea préxima
paginaembranco),caso ndopossua, devera providenciaraconfeccaoouoCAGED-CadastroGeral deEmpregadose Desempregados,
emitido pelo Ministério do Trabalho.

DECLARACAO

Fica o estudante advertido de que a apresenta¢do de documentos ou presta¢do de informagodes falsas a Institui¢dao implicardo a
sua reprovacao pelo Coordenador do Fies, sujeitando-o as penalidades previstas no art. 299 do Decreto Lei n2 2.848, de 7 de

dezembro de 1940- Codigo Penal Brasileiro

Rubrica do (a) Estudante:

Confira a sua documentacdao com antecedéncia. Processo incompleto ndo sera analisado.



